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План работы Совета Профилактики 
 Д/с № 27 «Чебурашка» 2014-2015 уч. год

	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	Создание Совета Профилактики. Утверждение плана работы.
	Октябрь
	Заведующий МАДОУ

	1 заседание

	Итоги раннего выявления семей  попавших ТЖС, обновление банка данных детей  «группы риска» и СОП, с целью их дальнейшего сопровождения.
Утверждение комплексных планов по работе с детьми ГР и СОП
	Ноябрь
	Коллегиально

	Консультация для педагогов 
« Рекомендации по работе с семьями СОП и группы риска».
	Ноябрь

	Старшие воспитатели, педагог-психолог

	Постоянное взаимодействие  с организациями по защите прав детей
	В течении всего период
	Старшие воспитатели, педагог-психолог

	Контроль за посещением МАДОУ детьми ГР и СОП
	В течении всего период
	воспитатели

	Посещение семей (по мере необходимости), наблюдение и анализ внутри семейных отношений.
	В течении всего периода
	Старшие воспитатели, воспитатели

	Обеспечение дополнительного образования.
	В течении всего периода
	Воспитатели, специалисты

	Информационные консультации 
«Конвенция  ООН «О правах ребенка», «Защита прав и достоинств маленького ребенка» и т.д. «Жестокое обращение с детьми. Что это такое?»
	ежемесячно
	Ст.воспитатели,
воспитатели, специалисты

	Индивидуальные и групповые консультации, занятия с элементами тренинга для родителей
	Декабрь-март
	Старшие воспитатели, специалисты

	2 заседание

	Результаты работы  за прошедший период. Корректировка комплексных планов по работе с детьми ГР и СОП
	февраль
	Коллегиально

	Практикум «о методах воздействия на ребенка в семье»
	Март
	Воспитатели,
педагог-психолог


	Дни Здоровья. Совместные мероприятия детей и родителей
	Согласно календарному плану детского сада
	Старшие воспитатели, воспитатели, специалисты

	Мероприятия  по календарному плану детского сада
	В течении всего периода
	

	3 заседание

	Анализ результатов деятельности  Совета Профилактики. Организация  работы в летний оздоровительный период с детьми ГР и СОП

	Май
	Коллегиально








